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Como sabem, a Visteon vem explorando diversas opc¢des estratégicas para administrar
nossa liquidez e estrutura de capital. Hoje, apés uma cuidadosa avaliagdo, a Visteon
Corporation e alguns dos nossos afiliados nos EUA apresentaram voluntariamente em
Delaware, o requerimento para colocar a Visteon sob a prote¢cdo do denominado
“Capitulo 11" (Chapter 11), do Codigo Americano de Faléncia. Nenhuma das
subsidiarias da Visteon ou joint ventures fora dos EUA fazem parte deste processo.
Portanto, os funcionarios, clientes e fornecedores fora dos EUA, na sua maior parte, ndo
serdo diretamente impactados.

O anuncio de hoje em nada diminui o enorme progresso que fizemos para transformar
0S Nossos negacios, especialmente ao longo dos dltimos trés anos e meio. Gragas aos
esforcos de todos vocés, somos uma empresa mais eficiente e alinhada na oferta global
de produtos de primeira classe e tecnologias inovadoras. No entanto, com o acentuado
declinio na producdo mundial de veiculos, a atual estrutura de capital da Visteon e os
custos legados ndo sdo sustentaveis face ao nosso reduzido nivel de faturamento. O
processo iniciado hoje se destina a resolver este desequilibrio.

Embora a no¢éo de protecéo contra a faléncia possa ser desconfortavel, o Capitulo 11é
um processo bem-estabelecido nos EUA que muitas empresas tém utilizado com
sucesso para administrar as suas estruturas de capital e custos legados. A solicitacdo
para protecéo do Capitulo 11 ndo significa a liquidacdo da empresa. Pelo contrario, € um
processo que permite que as empresas reestruturem as suas financas sob protecdo da
corte americana. O Capitulo 11 fornece uma oportunidade para a Visteon tornar-se
financeiramente mais forte e competitiva no futuro.

Durante o processo do Capitulo 11, esperamos que os funcionarios das opera¢des dos
EUA, envolvidos neste processo, continuem a receber seus pagamentos e usufruir
substancialmente de todos os seus beneficios, sujeitos a decisdo judicial que esperamos
receber nos proximos dias. Nosso objetivo é continuar com as opera¢des com 0 minimo
de transtornos.

A Visteon espera financiar suas operac¢des com o balanco de caixa nos EUA, o fluxo de
caixa de suas operac0es e a linha de crédito “debtor-in-possession”. A Ford Motor
Company se comprometeu a fornecer apoio financeiro a Visteon, fornecedor preferencial
da Ford, para assegurar a continuidade do fornecimento a longo prazo. Outros clientes
globais também j& expressaram o seu apoio.

N&o esté claro quanto tempo este processo vai levar, mas a nossa intencéo € que nos
recuperemos o mais rapido possivel. Neste momento, hossos clientes continuam a
contar com nossa experiéncia automotiva e com a continua e elevada qualidade de
nossos produtos. Agora, mais do que nunca, € fundamental que todos os funcionarios



estejam orientados em atender 0S N0SSOS COMPromissos.

Estamos comprometidos em manter vocé informado durante todo o processo de
reestruturacdo. Entendo que muitos de seus colegas de trabalho, familiares e amigos
podem fazer perguntas sobre o que esta acéo significa para a nossa empresa e para
vocé. Criamos uma secao especial sobre o processo de reorganizagcdo no myVisteon
para compatrtilhar as informacg@es atualizadas com vocés. Para ler mais a respeito,
acesse my.visteon.com / reorganization.

Estamos também compartilhando esta noticia hoje, com os nossos clientes,
fornecedores e outros contatos, enfatizando que estamos passando por esta etapa para
maximizar o valor de nossa empresa a longo prazo. Além disso, disponibilizamos um
servico de atendimento para os clientes, fornecedores, funcionarios, aposentados e
outros interessados a obter respostas as suas perguntas sobre o processo do Capitulo
11. O servi¢o de atendimento pode ser contatado pelo telefone (866) 967-0260 (ligacao
gratuita) ou (310) 751-2660 (ligacao direta) ou por e-mail em
http://www.kccllc.net/visteon.

A Visteon tem muitas potencialidades - a mais importante o seu talento e energia - e temos
provado que podemos superar os desafios e cumprir metas ambiciosas como uma equipe.
Trabalhando juntos, estou confiante que vamos emergir deste processo como uma empresa
forte, financeiramente sélida e bem posicionada para 0 sucesso na indUstria automobilistica
mundial.
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